INFORME DE LA EVALUACION DEL CONVENIO DE COGESTION FIRMADO ENTRE LA
ASOCIACION CLAS PAMPACOLCA EL GOBIERNO LOCAL DE PAMPACOLCA Y LA
GERENCIA REGIONAL DE SALUD AREQUIPA

TEMA: Evaluacion De Convenio De Cogestion del Primer Semestre del Afio 2018 de la
Asociacion CLAS, Pampacolca firmado el 16 de agosto del 2017 Con el Gobierno Local de
Pampacolca y la Gerencia Regional de Salud Arequipa.

INTRODUCCION.

De acuerdo al Reglamento de la Ley 29124 que establece la Cogestion y Participacion Ciudadana
Para el Primer Nivel de Atencién en los Establecimientos de Salud del Ministerio de salud y de la
Regiones, el Convenio de Cogestion es el vinculo juridico generado entre el Estado, representado
el Gobierno Regional y el Gobierno Local con la CLAS, para la administracion de los
fablecimientos de salud y la asignacion de recursos para la ejecucion del PSL Plan de Salud

a agenda compartida, para contribuir en mejorar el acceso equitativo a los servicios de salud,
aMpliar la cobertura, mejorar la calidad de la atencion integral de la salud, y las intervenciones
Sobre los determinantes de la salud, con Participacién de la comunidad organizada en el marco
del ejercicio del derecho a la salud. Asimismo sefiala que su vigencia es de tres afios y sera
evaluado semestraimente en base a los indicadores y compromisos concertados entre las partes
firmantes para lo cual el Presidente del Consejo Directivo convoca a las partes firmantes con
quienes conformaran un “Comité de Evaluacion” integrado por 2 representantes de cada parte
firmante. Para la evaluacion del convenio sefialado en este informe estan representando a la
CLAS Pampacolca la presidenta Sra. Hilda Janet Sanchez Congona y la secretaria Sra. Yolanda
Ayta Huamani, del Gobierno Local de Pampacolca el Sr. Gilberto Yauri Yquiapaza Alcalde del
Municipio Distrital de Pampacolca y el Sr. Héctor Pulcha Flores Regidor de salud del Municipio de
Pampacolca, como representantes de la Gerencia Regional de Salud Arequipa la Dra. Edy
Loayza Delgado Directora de Apoyo Técnico de la GERESA, la lic. Haydee Huamani Enriquez
Coordinadora de Cogestion de la Red de Salud Arequipa Caylloma.

Este convenio beneficia a una poblacién de 2738 habitantes ubicada en el distrito de Pampacolca
lugar donde se hallan ubicados el Centro de Salud Pampacolca, el Puesto de Salud de San
Antonio y el Puesto de Salud de Piscopampa.

El presente informe tiene como proposito analizar los resultados sanitarios obtenidos con el aporte
de recursos de las partes firmantes de este convenio y mejorarlos a partir de los resultados
obtenidos.

ANALISIS.
De la Parte Sanitaria

En el ANEXO 1 se presentan los datos acerca de los indicadores sanitarios contenidos en el Plan
de Salud local del afio 2018 de la CLAS con el avance al primer semesire. En el distrito de
Pampacolca que suma los datos del Centro de Salud Pampacolca, Puesto de Salud de San
Antonio y Puesto de Salud de Piscopampa, en los indicadores de nifios menores de 36 meses con
suplemento de micronutrientes, numero de nifos y nifias menores de un afo vacunados con
segunda dosis de rotavirus estan por debajo de lo esperado, entre 30% y 35.71%, lo cual nos
preocupa ya que dos nifios se fueron al Pedregal ,pero aun falta nifios que van a ser
suplementados en los proximos meses, tercer y cuarto trimestre de acuerdo al seguimiento. No
asi en el indicador de nimero de nifios de un afio vacunados con tercera dosis de Neumococo
que alcanz6 un porcentaje de 54.16% y en cuanto a los Recién Nacidos con dos contreles CRED



se llego a un 30.4 no es lo 6ptimo debido a que las gestantes tienen sus partos en los Hospitales y

retornan después de las primeras semanas y también porque disminuyo el nimero de partos. En

nifios menores de 01 afio con CRED 11 controles se logré un avance de meta de 60.7% que

sobrepasamos la meta. En cuanto a los indicadores N° de gestantes controladas con 6 controles y

control de puerperio se detecta un avance aproximado del 32.45%, lo cual tampoco es

satisfactorio, que es explicado por la disminucion del nimero de gestantes. Los avances son poco

satisfactorios en el caso del indicador parejas protegidas en planificacién familiar que bordea el

28.5% por idiosincrasia de la misma poblacion, desabastecimiento de insumos y la meta del

numero de mujeres en edad fértil que actualmente es trabajada con poblacion del instituto

nacional de estadistica e informatica. Lo que si es preocupante es el indicador de partos

institucionales solo alcanzo una meta de 6.25% muy por debajo de lo esperado en parte se debe a

que son referidas a hospitales por presentar alto riesgo obstétrico. En los indicadores de

@ establecimientos que registran en el SIEN al 100% de nifios menores de 5 afios atendidos en el

mes y referente al registro en el SIEN al 100% de nifios menores de 5 afos atendidos en el mes y

establecimientos que registran en la sien al 100% de gestantes atendidas en el mes, existen

sensistencia en la informacién. El cuanto al nimero dé sintomaticos respiratorios identificados se

SAcuentra un avance del 45.73%. Se detecta poco avance del 21.67% en cuanto a la valoracién

'ca de factores de riesgo: dafios no transmisibles, hipertension arterial y diabetes por

#l ecuado registro de informacién. En el indicador de N° de mujeres con tamizaje en cancer de

ello uterino se llega a una meta de 39.53% a pesar que se realizaron dos campanas, debido a
ue la frecuencia de toma de PAP es anual.

De los Compromisos Asumidos por el Gobierno Local. ANEXO 2.

Los recursos comprometidos por el gobierno local fueron:

‘ FINANCIAMIENTO DEL GOBIERNO LOCAL MONTO

‘. Material de difusion y ofros para campanas de salud S/. 500.00
Construccion del Cerco Perimétrico del C.S. Pampacolca | S/. 165,677.66 (calculado al afio 2015) ’
Tota SI.  166,176.66 ' J

El Material de difusion y otros brindades para las campanias de salud fueron:

[ MES ACTIVIDAD MONTO

' ENERO Difusion Radial promocionando Ia afiliacién al SIS

'FEBRERO | 5 Canastas para Agenles Comunitarios como incentive - 20000

MARZO | Difusién Radial de spot como disminuir los indices de la anemia

ABRIL Difusién Radial para la campafia de Papanicolaou i

MAYQ ' -Compra de agua mineral para la Campafia de Desparasitacién 15.00
-Incentivos con regalos a los participantes en las sesiones demostrativas para
mejorar la preparacion de alimentos y combatir la anemia. 10560

- JUNIO 5 Canastas para Agentes Comunitarios como incentivo 200.00

HE}TAL i 515.00




El aporte en cuanto al Material de difusion y otros para camparias de salud alcanzo un 103% en el
primer semestre del 2018.

Aun no se ha iniciado la construccién del Cerco Perimétrico del C.S. Pampacolca

DISCUSION.

De la Parte Sanitaria
* En el caso de los indicadores que tienen coberturas bajas se sefiala que hay subregistro 0 mal
registro de las actividades de parte del personal asistencial nuevo en el registro diario de

é/p actividades del HIS.
= Sibien el avance del indicador de registro del SIEN en nifios alcanza el 50 % no €s congruente
con el de nifios menores de 36 meses con suplemento de micronutrientes.
* El avance de meta no satisfactoria en algunos indicadores se debe a que muchos de los usuarios
son itinerantes aprovechando la atencién del establecimiento para inscribirse al SIS y debido a la
W condicion laboral migran constantemente. s
* En los indicadores de control de gestante y de puérperas, se detecta que las gestantes
controladas en la jurisdiccion, sus partos son atendidos en los hospitales por alto riesgo, en cuanto
“6‘ pyerperas tenemos poblacion flotante que solo acuden a su control de puerperio.
- -'._.?’ evidencia coberturas en sintomatico respiratorio segin la meta esperada a excepcion del

(/8
7

egistro del sistema HIS MINSA es muy lento y las actividades que tenemos no las registra.
g4 apoyo recibido por el Gobierno Local ha sido importante para el logro de las metas sanitarias

l De los Compromisos Asumidos por el Gobierno Local.

El compromiso de gabierno local asumido en el convenio de cogestion, en lo referente a aportes
para campafas de salud ya se cumplié y sobrepaso lo convenido en el primer semestre,
aportando ademas con la difusion radial de los diferentes spots referentes al SIS, mejorar
indicadores de anemia, campana de desparasitacion, campaiias de Papanicolaou. En cuanto al
compromiso de la Construccion del Cerco Perimétrico del C.S. Pampacolca recién se iniciaria en
el segundo semestre, posiblemente en el mes de octubre 2018

CONCLUSIONES

* En la Microred Pampacolca el avance de |a meta programada para los indicadores del PSL al [
semestre del 2018, en promedio es de 36.96 %,

* En el Centro de salud de Pampacolca el avance de la meta programada para los indicadores del
PSL al | semestre del 2018, en promedio es de 37.04%.

¢ En el Puesto de Salud de San Antonio el avance de la meta programada para los indicadores del
PSL al | semestre del 2018, en promedio es de 50.35%.

* El aporte financiero del Gobierno Local para el primer semestre del afio 2018, ha sido de S/.
515.00 nuevos soles siendo muy importante para el logro de las metas sanitarias del Plan de
Salud Local.

* Ademas, se han hecho aportes importantes en la difusién en lo referente a spots referentes al SIS,
mejorar indicadores de anemia, campara de desparasitacién, campanas de Papanicolacu

* La Construccién del Cerco Perimétrico del C.S. Pampacolca se iniciara en el segundo semestre
del 2018



RECOMEDACIONES.

—

o

Capacitar al personal nuevo de estadistica para mejorar la digitacién de 1a informacion.
Coordinar con el municipio y vaso de leche para realizar las actividades preventivo
promocionales en ese grupo cautivo y de esta manera mejorar las coberturas del indicador
de prevencién de anemia primer indicador

Hacer seguimiento del empadronamiento SIS para asegurar la atencién de la poblacion
propia del distrito.

Continuar con el andlisis de los indicadores de registro en el HIS y en el SIEN.

Continuar con el cruce de informacién entre el centro de salud y el municipio en relacién al
padrén nominal

Monitoreo mensual y evaluacién trimestral de las metas de los indicadores del PSL.
Movilizar recurso humano del Centro de Salud Pampacolca para apoyar a los puestos de
salud del distrito de Pampacolca y asi mejorar coberturas.

Documentar las entregas que realiza el gobierne local.
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ANEXD 1

AVANCE DE LOS INDICADORES DEL PLAN DE SALUD LOCAL DE LA CLAS PAMPACOLCA AL | SEMESTRE DEL 2018

EWITNO D C.5.PAMPACOLCA P.5. SAN ANTONID P5. PISCOPAMEPA MICRORED PAMPACDLCA
PROGRAMACION
W "ﬁmum ' "::?.';."E METR | META l % e NCE ETA AVAN - %
RES pomi] A MCE % anuaL | EECUTADO AnuaL | AVA % SR oL VANCE
NIFOS MENORES DE 36 NIRa ot
1| MESES CON SUPLEMENTD | SUBLEMENTAD : 24 5 208 |3 3 100 3 1 33 30 9 30
DE MICRONLITRIENTES 0 NIRS < 365 MEsES J
N DE NIRIOS ¥ NINAS
MENORES DE UN ARD Nifio 100'% DE NINOS DE |
2 | vAcimasios coN TERCERE PROTESIDO ARG 17 8 a7 4 3 75 3 2 66.67 | 22 13 54.16
DOSIS OF NEUMOCOED
N* DE NIROS MENORES DE
UN ARD VACUNADOS CON NiffQ 100 % DE Niflos
2 SEGUNDA DOSIS DE PROTEGIDD | MENORES DE 1 afle | 23 7 3043 |3 2 66.67 |2 1 50 28 10 3571
ROTAVIRUS
N> DE RECIEN NACIDDS CON NIRO 100 % DE RECIEN
2y e B I O O P P P P [ O PR A T
100 % DE NIROS ’; =
T, | W DENRGs <1 afio con Nifig ENORES BEUN
g : ANID.EN LA 23 13 565 |3 3 100 2 1 50 28 17 60.7
CREC 11 CONTROLES CONTROLADO PROVINGZ DE
AREQUIPA 80 % |
N* DE GESTAN TES
6 CONTROLADAS CON & GEST CONT 10086 GEST ESP 28 7 25 3 u? 3333 |2 0 [} 33 8 242
CONTROLES
N* PARTOS
7 INSTITUCONALES PARTO ATD B0% PART ESP 14 i 8.3 1 a o] 1 0 a 16 1 6,25
‘ ATENDIDOS =
CONTROL CE PUERPERIO — PUERPERA
2 : 100% PARTOS 22 0 4545 |3 {: 33 |2 0 0 27 11 40.7
PUERPERA CONTROLADA m——— 1 | 33
£ PAREIAS PROTEGIDAS EN PAREAJA SHORLEMERY ' '
9 SLANFICACION FAMILIAR PROTEGIDA sn.e%pc_rNDEND 163 44 268 |29 " 2333 |15 8 53 207 59 285
HAY LSSALUD.
25 % DE MUJZRES
N* DEMUIERES cON MUIER DF 25 4 60 A0S
10 | TAMIZAJE SN CANCER DE SAMZADA CON TA 4 102 |61 59 30 4 1333 |30 3 10 172 €8 39,53
= : TAMIZAIE CON
CUELLO UTERING
PAP o [VAA
ESTABLECIMIENTOS QUE REGISTRO
REGISTRAN EN EL SIEN AL | MENSUAL CcON
100% DE NINOS MENORES | EL 100 % DE 1REGISTRO
M pes ARIDS ATENDIDCSEN NIROS MENSLIAL 12 & 50 12 B 50 12 6 50 36 18 50
EL MES [PRIMERA ATENDIDOS EN
ATENCION EN EL MES) ELMES o
ESTABLECIMIENTOS QUE REGISTRO
| REGISTRAN EM ELSIEN AL | MENSUALCON
i 100% DE GESTANTES EL 100 % DE 1 REGISTRO
Bl e, | woison 4 R so |12 e ‘su 12 6 50 |36 18 50
(FRIMERA ATENCICN BN EL ATENDHDAS EN
_ MEs) ELMES
. N*DESINTOMATICDS S 5% DE ATENCICNES
5 P RS oevTRcapo | ENMAYOEIS (332 | 163 49 |35 |18 a0 [4s 12 267 (422|193 45.73
23 IDENTIFICADUS Afios )
VALORACION CUNICA DE .
FACTORES DE RIESGO ﬁ:“%%g;
14 | DARDS NO TRANSMISIBLES | TamizaDD vavorespetz | 150 44 2033 |60 12 20 53 1 189 | 263 57 2167
HIPERTENSION A5 TERIAL ¥ ] Ao
| DIABETES | i | |




ANEXO 2

De los Compromisos Asumidos por el Gobierno Local.

Material de difusién y otros brindados para las campaiias de salud

MES ACTIVIDAD I MONTO
'ENERO Difusion Radial promocionando Ia afiliacion al SIS
._FE'BRERO 5 Canastas para Agentes Comunitarios como incentivo 200.00
MARZO Difusién Radial de spot como disminuir los indices de Ia
anemia
ABRIL Difusién Radial para la campafa de Papanicolaou
MAYO -Compra de agua mineral para la Campana de 15.00
Desparasitacion
-Incentivos con regalos a los participantes en las 105.00
sesiones demostrativas para mejorar la preparacion de
alimentos y combatir la anemia
' JUNIO 5 Canastas para Agentes Comunitarios como incentivo 200.00
TOTAL ’_;{ 515.00




ANEXO 3.

OTRAS EVIDENCIAS DEL CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO

Cumplimiento del cerco perimétrico







ANEXO 4

ASISTENCIA Y FOTOS DE LA REUNION DE EVALUACION DEL CONVENIO

Se observa la asistencia de la

participacion del Gobierno Local Alcalde de Ia municipalidad
distrital de Pampacolca, Regidor d

e Salud de la municipalidad, asi mismo la presidenta y tesorera
perinatal, Promocién de la Salud de

de la CLAS Pampacolca, las responsables de Nifio, Materno-
la Microred, los responsables de los Puestos de salud.
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